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Vibo Valentia27l03l17

Al Dirigente del Servizio Organizzazíone
Trasparenza e Anticomrzione

p.c. Commissario Straordinario
ARPACAL - Catanzaro Lido

OGGETTO: Riscontro nota prot. n" 12906/17

In riscontro alla Vs. nota specifrcata in oggetto, si trasmette, in allegato alla presente, la

dichiarazione di insussistenza di cause di inconferibitità e incompatibilità per incarichi dirigenziali

della scrivente.

Distinti saluti

partimento

Maria Diano

ípr,cnt

Direttore

Prot.13120 del 27/03/2017
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DICHIARAZIONI| SU INSUSSIS'I'I iNZ.\ C,\USH DI INCONFE,ruBII-ITA, EINCOMPATIBILI'I A' PFIR IN C ARI (]FII DIru GE.NZI ALI
Io sottoscritta Diano Angela Mafra nata ̂  Nfotra San cìiovanni(R.c.) il 7/11/1954 con riferimento
all'incarico drdgenziale di Du'ett'rc clci Diparrirnenr. cL \/ib. \'alcntia, prcsso l,Agenzia Regionale
dell'Ambiente dclla calabria, valetrclorni clcllc clisp.sizi' ' i cli cui al I).p.R. 28 clicemb rc 2000 n. 445,

consapevole

delle sanzioni previste dall'art' 76 dellanotmadva surndicata per lc ip<>tesi di farsità in attie dichiarazioru
mendaci nonché delle conseguenze ch cui all 'arr. 75, comma 1, cicl medesimo D.P.R. e ch cui aJJ,art.20,
comma 5' del D'I-gs39/2013, sott'la mia pers.nale responsabilir:ì, ai Frnr cli quanto pre\rrsto dalf,art.6 e
dall'art'1'3 D'P'R' 62/2013 "' Regolamento recante codice di corr-rpottamenro dei dipendenti pubbìrci, a
norma dell'art'54 del decreto legislau'o 30 marzo 2001, n. 165 nonché di quanto previsto dal D.Lgs
39/2013 recante " disposizioni ir-r materia di inconferibilità e incompatrbilità di rncarichi presso le
pubbliche amministraz'ic:'ni e presso gli cnti p'r'atr in c'ntrollo pr-rbblic', a norma dell,art. 1 commr 49 e
50' della legge 6 novembre 2012 n.190, clail 'arr. 35 bis clel D.Lgs n. 165/2001, consapevole anche della
nt'l l ità degliincarichi conferiu in violazione <lelle disposizioni cìel I)l,gs n.39/2013.

DICHIARO

,*nffvarnri 
in alcune dclle cause cli inconferibilità c incornpaubilità cti cur al Dlgs 3g/2013 in

A) Assenza di cause di inconferibitità:

l) di non essere stato/a

previsti nel capo I del

D.Lgs n.39t2013);

2) di non aver nei due anni antecedenti il confèrimento dell'incarico, svolto incarichi o ricoperto
cariche in enti di diritto regolati o fìnanziati dall'Amministrazione (dichiarazione da rendere
esclusivamente dai soggetti esterni, ossia non incardinati nell,organico dell,Arpac al - art.4,
comma lett.c) del D.Lgs 3912013):

condannato/a, anche con senten za non passata in giudicato, per i reati
titolo II der libro secondo der codice penare (art. 3, comma r rett. c del
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3) di non aver svolto in proprio nei due anni antecedenti il conferimento dell,incarico, un, attività
professionale regolata, finanziafa o corxunque retribuita dall'Amministrazione (dichiarazione da
rendere esclusivamente dai soggetti esterni non incardinati nell'organico dell,Arpacal - art.4,
comma lett. c) del D,Lgs 3912013);

- di non essere stato la (art.7, comma 1 lett.b, del D.Lgs n.39120139):
- nei due anni antecedenti la d,ata di conferimento dell'incarico, componente della Giunta

Regionale o del Consigl io Regionale della Calabria;

- nell'anno antecedente la data di conferimento dell'incarico, componente di una Giunta o
di un Consiglio di una provincia o di un comune con popolazione superiore a 15.000
abitanti ( o associazione tra comuni che raggiungano insieme la medesima popolazione)
calabrese;

- nell 'anno antecedente i l  conferimento dell ' incarico. presidente
di un ente di diritto privato in co'trollo da parte della Regione
degli di enti locali di cui al precedente punro;

B) Assenza di cause di incompatibilità :

4) Di essere consapevole che il presente incarico è incompatibile con
diritto privato regolati o fina.ziati clall'Amministrazione e cli non
incompatibi l i tà ( art. 9, comma I ,  del D.Lgs n. 39i201 3);

5) Di non svolgere in proprio un'attività professionale regorata,
retribuita da Arpa calabria, salvo che non sia autorizzafo nei casi

o amministratore delegato
Calabria ovvero da parte

incarichi e cariche in enti di

trovarsi in tale situazione di

tlnanziata o comunque non

consentiti dalla legge (art.9

la null i tà dell ' incarico conferito in
I  7  D .Lgs39 /13 ) ;

previste dagli  art icol i  18 e 19 del
in violazione delle vigenti norme

comma 2 del  D.Lgs n.3912013) ;

6) Di non trovarsi in alcuna situazione di incompatibi l i tà prevista dall 'art.  12, commi I e 2 d,el
D.Lgs n.3912013.

DICHIARO INOLTRE

che, laddove dovessero intervenire niodifiche rispetto a cìuanto risulta dai punti precedenti,
per il sopraggiungere di cause c'li incompatibilità di cui al D.Lgs 3912013 ,ne verrà data
tempestiva comunicazione all,Amministrazione:

di essere consapevole delle conseguenze circa
violazione delle disposizioni del D.lgs 3912013 ( art.

di essere consapevole delle sanzioni e decadenze.
DLgs39/19 in caso di incarico conferito o confèrendo
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di essere consapevole delle conseguenze sulla dichiarazione sulla insussistenza
inconferibi l i tà o incompatibi l i tà di cui al l 'af i .  20, del D.lgs 39/2013

- di prendere atto che la presente dichiarazione verrà pubblicata sul sito istituzionale
dell 'Arpacal, in conformità a quanto disposto dal D,Lgs n.3912013.

di cause di

In fede

Vibo Valenria, li 27 marzl 2017 I 
Nrmc ct
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