Di approvare la Relazione sulla performance anno 2017 dellArpacal, allegata al presente
prowediménto_ quale parte integrante e sostanziale dello stesso;

Di attestare:

a) la conformita formale e sostanziale dei dati contenuti nella relazione rispetto a quelli contenuti
nel Piano della performance 2017-2019;

b) fa conformita formale e sostanziale dei dati e delle informazioni contenute nella relazione e negfi
allegati rispetto a quelii accertati attraverso i report iriviati daile varie strutiure delf'Agenzia;

c) ia correttezza delle operazioni di calcolo effettuate, anche nel senso del pieno rispetto dei criteri
metodologici esplicitati nel Piano;

d) a corretta applicazione ai vari report dei metodi di calcolo indicati neila relazione;

e) luniformita di trattamento, rispetto a tutte le strutture dell’Agenzia, delle scelte-decns:om assunte
in ordine alla valutazione/esclusione di mdicaton '

f)

la correttezza formale e sostanziale dei risultati scaturenti dai calcoh di cui sopra;

Di trasmettere il presente provvedimento, a cura della STP, allOrganismo Indipendente di
. Valutazione {OV) peria vahdamone ed i conseguenti adempimenti di competenza;

. Di dlsporre la pubblicazione, alf'esito delfla validazione dell'OlV, della Re!azuone sutla performance
nella sezione Amministrazione Trasparente—Perfonnance del sito web istituzionale;

Di dichlarare la immediata esecutivita della presente De!tbera ai senS| delta vigente normativa
!eglslatlva e rego[amentare
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assume la seguente deliberazione

OGGETTO: Apprbvazione Relazione sulla Performance anno 2017 : j

Allegati n° 1

Tipo allegato: Relazione sulla Performance anno 2017.

Si attesta la regolarnita del procedimento svolto e fa corretfezza deilatto

deifatto.

‘Ai sensi dell ‘allegato 4/2 del D. 19s.118/2011 si espnme parere favorevoie in ordine alla rego!anta contabile ¢ si |

attesta che per limpegno assunto es:ste fa copertura finanziaria.

i Responsabtle def controlio contabile
C Dott. L Rippa




VvISTL:

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO -

Il D.Lgs. n. 165 del 30 marzo 2001 e successive modifiche ed integrazioni;

il D.Lgs. n. 150 del 27 ottobre 2009 e successive modifiche ed integrazioni;

La L.R. Calabria n. 20 del 3 agosto 1999 e successive modifiche ed integrazioni;

La L.R. Calabria n. 3 del 3 febbraio 2012 e successive modifiche ed integrazioni;

Il Regolamento Regionale n. 1 del 6 febbraio 2014 e successive modifiche ed integrazion;

La D.G.R. n. 489 del 2411 12015 ed il conseguente D.P.G.R. n. 139 del 4/12/2015 di nomina del
Commissario Straordinario dell'Agenzia Regionale per la Protezione dell’Ambiente della Calabria;

La Deiibera Commissariale n. 689 del 14/12/2015 di insediamento del Commissario Straordinario;

La D.G.R. n. 472 del 24/11/2016 di proroga della gestione commissariale;

La D.G.R. n. 43 del’'s febbraso 2017 di approvazione del nuovo Regolamento di Organizzazione

deil'Arpacal

. PREMESSO:

Che, ai sensi delfart. 10, comma 1, lett. b) del D!_gs n. 150!2009 le amministrazioni pubbhche
redigono un documento denominato Relazione sulla performance che evidenzia (| risultati
organizzativi e individuali _raggluntl rispetto ai singoli obiettivi programmatu ed alle risorse, con
rilevazione degli eventuali scostamenti, & il bilancio di.genere realizzato; »

_ Che Fart. 14, comma 4, lett.c), del D.Lgs. n. 150/2009 prevede che'i'org’ahismo indipendente di
_ Valutazione (OIV) “valida le Relazione sulla performance di cui alf’art. 10, a condizione che la stessa
- sia redatta in forma sintetica, chiara' edi immediata _comprensione ai cittadini e agli altri utenti finali, e

ne assicura la visibilita attraverso la pubblicazione sul sito istituzionale delf'amministrazione’”,

Che Ia dehbera CIVIT/ANAC n. 5/2012 Jornlsce indicazioni metodologlche per la redazione della

Relazione sulla performance;

Che IOIV della Regione Calabria, con nota prot. n.. 10401 del 16/01/2017, assunta in pari data al .
prot n. 1731 dell'Arpacal, ha trasmesso il documento . metodo!oglco cCOmMprensivo della reiatlva" ’

gngha d: validazione, per a validazione della Relazione sulla perfo;'mance della Regione Ca!abrla e

degli enti strumentali tenuti ad awalersx dell’OlV regionale, approvato netla seduta de!- 13(01!2017 e’
p01 successivamente mtegrato it 27/01 12017, '

' RILEVATO

Che con Dellbera Comm:ssano n. 395 del 15/06/20186, & stato approvato il Sistema di Mrsurazmne e
Valutazmne delia Pen‘ormance (SMVP) deli’ArpacaI

Che con Dellbera Commissario n. 74 del 13/02/2017, & stato approvato il Piano della Performance.

2017-2019 dellAgenzia, nel quale (paragrafo 1.1.2) lattivita del’Agenzia & stata orgamzzata
secondo le funzioni di tutela ambientale espressione del mandato istituzionale dell’ Agenzna e
suddivisa in sei aree strategmhe che rappresentano le prospeﬁlve” in cui vengono ideatmente

scomposti it mandato istituzionale e la mission e che vengono definite ed articolate secondo il criterio
delfoutcome, cioé sulla base del principio secondo il quale & opportuno rendere immediatamente
intellegibile agli stakeholders la finalizzazione delie aftivitd/funzioni -delf Agenzia rispetto ai loro
bisogni e alle loro aspettative; |

"Che, pil precisamente, il mandato istituzionale délI’ArpacaI, anélogamente alle altre Arpa, e stato

sintetizzato nel concetto di Tutela ambientale, articolato nelle due fondamentali funzioni o campi di
azione della Conoscenza ambientale (attuata attraverso le aree strategiche controflivigitanza, -

“monitoraggi € informazione ambientale) e della Prevenzione (attuata attraverso le aree strategiche

supporto alla prevenzione primaria e valutazione ambientale). Accanto a gueste si colioca Yulteriore
area strategica, collegata a funzioni trasversali alle funzioni primarie di ‘tutela ambientale, .
dellinnovazione organizzativa e'managen'a!e, che, in sintesi, comprende la qualita, ta formazione, la

prog rammaiione, ta cor’nUnicazibne, linformatizzazione e la gestione amministrativa;

Che, nel Piano della Performance, sono state, inolire, inserite esplicite correlazioni con gii

" adempimenti, i compiti e le responsabilita prevaste nel Piano Anticorruzione, approvato con Delibera

Commissario n. 26 del 31101!2017

EVIDENZ!ATO

- Che, in coerenza con le sopra citate previsioni normative di cui al D. Lgs. n. 150!2009 edalia L.R. n.

32012, nonché sulla base deile indicazioni fornite dalla delibera CIVIT/ANAC n. 52012 e di quanto’
previsto dal Sistema di Misurazione e Valutazione della Performance (SMVP) dellAgenzia

-approvato con Delibera C.S. n. 395 del 15/06/2016 (wgente nel 2016 ed ora aggiomato con Delibera

C.S. n. 1064 del 21/12/2017), lArpacaI ha redatto la Relazione sulla performance anno 2017, con la
quale lllustra ai cittadini ed a tutti ghi altri stakehol_ders, interni ed esterni, i risultati oftenuti nel corso
delfi'anno, concludendo in tal modo il relativo ciclo di gestione detla performance;

Ché ia stesura del documento, di facile comprensibilité e sneliezza, & stata ispirata ai principi di
trasparenza, immediata intelligibilita, veridicita e verificabilita dei contenuti, partecipazione, coerenza
interna ed esterna; '

Che, con pec dé! 21/08/2018, una prima bozza della suddetta rélazione & stata inviata, ai fini delia
verifica prehmmare alPapprovazione, allOlV, che, con la carta di favoro n. 2, inviata in data
05/10/2018 ed acquns&ta al prot. n. 42389 del 12/10/2018 dell’'Arpacal, ha suggertto di procedere ad
aftcune mtegrazmm contenute nella versione definitiva;

: VALUTATO che deve, pertap_td,' procedersi ali’approvazioné della Relaiione sulla performance énno 2017,
- nonché all'attestazione prevista dal paragrafc 1.1, punto 4.b, del dof:umento metodologico approvato
~ dall'olv; ' ' '

DELIBERA ..

La premessa, parte'integ'r_é'nie e sostanziale del presente pfowedimento, si intende'c';ui riportata, confermata

. ed approvata.



