
Allegato A) 
Fac-simile di istanza  da  inviare esclusivamente via PEC  
 

All’ARPACAL  
Viale Lungomare (zona Giovino - Località Mosca), snc  

88100 Catanzaro  
direzionegenerale@pec.arpacal.it 

 
OGGETTO:   Richiesta relativa alla manifestazione di interesse per l’individuazione di lavoratori di cui di cui 

all’art. 2 della L.R. 13 giugno 2008 n. 15 e inclusi nell’elenco regionale approvato con decreto 
del dirigente regione Calabria n. 13980 del 11.12.2017 per l’eventuale partecipazione 
dell’ARPACAL  alle azioni di stabilizzazione promosse dalla regione Calabria giusto decreto del 
dirigente dip. lavoro e welfare n. 8437 del 21.07.2022- 

Il/la sottoscritto/a __________________________________________ ,in adesione all’avviso di cui 
all’oggetto, manifesta il proprio interesse ad essere  eventualmente stabilizzato nei ruoli di codesta 
Agenzia. 

A tal fine, consapevole delle responsabilità penali conseguenti a dichiarazioni non veritiere e falsità in atti 
previste dall’art. 76 del D.P.R. n. 445/2000 e ss.mm.ii. e che, ai sensi dell’art. 75 dello stesso D.P.R., ha luogo 
la decadenza dei benefici conseguenti al provvedimento emanato sulla base di dichiarazioni non veritiere, 
rende, ai sensi degli artt. 46 e 47 de D.P.R. citato, le seguenti dichiarazione sostitutive di certificazioni e di 
atti di notorietà:  

1. di essere nat… a ………………………………… prov. ….. il ……./…./………..;  

2. di essere residente in …………………………….. prov. ……via ………………………………… n. ….. ;  

3. di avere il seguente codice fiscale: ………………………………………………………………. ;  

4. di essere domiciliat… in ………………………… prov. …… via …………………………………n. … ; 

5. di essere cittadin…. Italian… (ovvero di essere cittadino di uno Stato dell’Unione Europea ed in quanto 
tale di godere dei diritti civili e politici nello Stato di appartenenza e di avere adeguata conoscenza 
della lingua italiana);  

6. di essere iscritt… nelle liste elettorali del Comune di …………………….. (ovvero i motivi della non iscrizione 
o della cancellazione dalle liste medesime); 

7. di essere lavoratore di cui all’art. 2 della L.R. 13 giugno 2008 n. 15 incluso nell’elenco regionale 
approvato con Decreto del Dirigente Regione Calabria n. 13980 del 11.12.2017 attualmente in servizio 
presso _______________________________________ con qualifica di cui all’art. 16 della L. 56/87 ; 

8. di non essere sospeso cautelarmente o per ragioni disciplinari dal servizio; 

9. di non essere stato condannato, neppure con sentenza non ancora passata in giudicato, per uno dei 
delitti contro la Pubblica Amministrazione, di cui al Libro II, Titolo II, Capo I del c.p., ne condannato con 
sentenza non ancora passata in giudicato, per reati che, se accertati con sentenza di condanna 
irrevocabile, comportino la sanzione disciplinare del licenziamento, in base alla legge (in particolare 
D.Lgs. n. 165 del 2001), al Codice di comportamento D.P.R. n. 62/2013, o al codice disciplinare di cui al 
CCNL del comparto “Sanità”; 

10. di autorizzare, ai sensi del D.Lgs. n. 196/2003 e del Regolamento UE 2016/679 (GDPR), l’ARPACAL al 
trattamento, alla comunicazione e alla diffusione dei dati personali per le finalità dell’Avviso, 

mailto:direzionegenerale@pec.arpacal.it


comunque nei termini e con le modalità stabilite per legge o per regolamento per la loro conoscibilità 
e pubblicità;  

11. di voler ricevere le comunicazioni relative al presente procedimento al seguente indirizzo di posta 
elettronica certificata (PEC): _________________________________________ . 

Allega alla presente istanza:  

a) curriculum vitae debitamente datato e sottoscritto,  con indicazione dei dati anagrafici, le 
esperienze di lavoro pregresse; il titolo di studio posseduto le eventuali attività formative espletate 
e ogni altro elemento utili necessario a delineare le competenze le capacità  del richiedente; 

b) copia di un proprio documento d’identità in corso di validità, come previsto dall’art. 38, comma 3, 
del D.P.R. n. 445/2000.  

Si impegna a produrre, se richiesto, ogni documento utile ad attestare il possesso dei requisiti curriculari e 
professionali dichiarati e a comunicare l’eventuale variazione del proprio indirizzo di posta elettronica, 
sollevando l'ARPACAL da ogni responsabilità per eventuali disguidi imputabili all’omessa comunicazione.  

 

Data …………………                                                                                               Firma ……………………………………….  

 

Ai sensi dell’art. 38, comma 3, del D.P.R. n. 445/2000 e ss.mm.ii. la firma in calce all’istanza, al curriculum non è soggetta ad autenticazione se 
apposta in presenza di un pubblico funzionario addetto o se alla documentazione è allegata la fotocopia di un documento di identità del dichiarante 
in corso di validità. 


