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I1 COMMISSARIO STRAORDINARIO

Ai Dipendenti del Comparto

OGGETTO: AVVISO DIRITTO ALLO STUDIO ANNO ACCADEMICO 2022/2023

In conformita a quanto previsto dall’art. 62 del CCNL Comparto Sanita del 02.11.2022, i dipendenti con
rapporto di lavoro a tempo indeterminato e determinato di durata non inferiore a sei mesi continuativi
(comprensivi anche di eventuali proroghe) interessati a fruire per 1’anno scolastico/accademico 2022/2023 di
permessi retribuiti per diritto allo studio, sono invitati a presentare apposita domanda, compilando il modulo allegato al
presente avviso.

L’istanza dovra pervenire all’Ufficio protocollo dell’Agenzia entro e non oltre il 05/04/2023. Alla stessa dovra
essere allegata idonea certificazione/autocertificazione comprovante I’iscrizione al corso di studi che si intende
frequentare.

Ai sensi della norma contrattuale sopra citata, i permessi retribuiti per diritto allo studio possono essere
concessi nella misura massima individuale di 150 ore annue (riproporzionata , per i dipendenti a tempo determinato, alla
durata temporale, nell’anno solare di riferimento, del contratto stipulato), per la partecipazione a corsi di durata almeno
annuale destinati al conseguimento di titoli di studio di istruzione primaria, secondaria, universitaria, post-universitaria
e/o di qualificazione professionale, presso scuole o istituti statali, pareggiati o legalmente riconosciuti, o comunque
abilitati al rilascio di titoli di studio legali o attestati professionali riconosciuti dall’ordinamento pubblico, nonché per
sostenere i relativi esami.

I permessi relativi sono attribuibili nel limite massimo, arrotondato all’unita superiore, del 3% del personale
del Comparto in servizio a tempo indeterminato all’inizio dell’anno solare, corrispondente, per il corrente anno, a n.6
dipendenti, e del 3% del personale del Comparto in servizio a tempo determinato all’inizio dell’anno solare,
corrispondente, per il corrente anno, a n. 1 dipendente.

Qualora le richieste pervenute superino tale disponibilita, per la concessione dei permessi saranno formulate,
entro il 30/04/2023, apposite graduatorie, predisposte tenendo conto delle priorita indicate ai commi 6, 7 ¢ 8 dell’art. 62
del CCNL Comparto Sanita del 02.11.2022.

Si ritiene utile rammentare e sottolineare che le ore di permesso per diritto allo studio possono essere utilizzate
esclusivamente nei casi di seguito riportati:

1. per la partecipazione alle attivita didattiche o per sostenere gli esami che si svolgono durante I’orario di
lavoro, ivi compreso I’esame finale;

2. per I’esercizio di un tirocinio, valutando con il dipendente, nel rispetto delle incompatibilita e delle esigenze
di servizio, modalita di articolazione della prestazione lavorativa che facilitino il conseguimento del titolo di
studio;

3. per i dipendenti iscritti alle Universita telematiche, esclusivamente per i collegamenti telematici durante
I’orario di lavoro, producendo, all’esito di ciascun permesso, idonea attestazione dalla quale risulti la effettiva
e diretta partecipazione del dipendente alle lezioni.

Il presente avviso e ’allegato modulo sono pubblicati in pari data sul sito web dell’ Agenzia.

Il responsabile del procedimento Il Commissario Straordinario
Dott.ssa Angela Marullo Prof. Gen.(ris.) Emilio Errigo
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