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materia di responsahilita civile, amministrativa, penale e contabile, ai rapporti di lavoro di cui al comma 1 si

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO
applica I'articolo 2106 det codice civile. Salvo quanto previsto dalle disposizioni del presente Capo, la tipoiogia

VISTO : delle infrazioni e delle retative sanzioni e' definita dai contratti collettivi. La pubblicazione sul sito istituzionale{

ia Legge Regionale 3 agosto 1999, n° 20, con fa quale & stata istituita I'Agenzia Regionale per la . delfamministrazione del codice disciplinare, recante lindicazione delle predette infrazioni e refative sanzioni,

Protezione deli’Ambiente della Calat?__r_i_a: equivale a tutti gli effetti alla sua affissione allingresso della sede di lavoro

» i Decreto Legislativo 20 luglio 2017, n. 118 ;

« il Decreto Legislativo 27 ottobre 2009, n. 150 recante “Attuazione della legge 4 marzo 2008, n. 15, in - CONSIDERATO:
materia di ottimizzazione déila produttivita del lavoro pubblico e di efficienza e {rasparenza deile o , . . . .
. che occorre procedere all'aggiomamento del  regolamento per lorganizzazione e io svolgimento dei
bbliche ini . e - ] ) .
pubbliche amministrazioni; orocedimenti disciplinari del comparto, e delia dirigenza { riguardante sia I'applicazione CCNLL area della
« il Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196, recante "Codice in materia di protezione dei dati L ) . . L . _ L .
o dirigenza medica e veterinaria che della dirigenza sanitaria, professionale, tecnica e amministrativa).
persenaii”;
« |l Decreto del Presidente deila Repubblica 16 aprile 2013, n. 62 "Regolamento recante codice di o ) o . . . ) ) . . L '
comportamento dei dipendenti pubblici, a norma delfart. 54 del d.lgs. n. 165/2001"; VISTI i riferimenti normativi, valutati gli elementi emersi dall'istruttoria e sussistendo i presupposti di fatto e di
diritio;
» il Capo V, Titolo lll, Parte | del CCNL Comparto Sanita del 01/09/1995 in materia di “Norme disciplinari”;
« il Capo |, Titolo 1V, Parte | dei CCNL Comparto Sanita del 19/04/2004 in materia di “Norme disciplinari”;
= g . . - . - . . - L DELIBERA
e lart. 6 - “Modifiche ed integrazioni al sistema disciplinare” - del CCNL Comparto Sanita del 10/04/2008; .
La premessa, che si intende qui integraimente richiamata, trascritta ed approvata, costituisce parte integrante e
= il Capo Ii, Titolo It, (artt. 5 ss.) dei CC.CC.NN.LL. sottoscritti |l 06/05/2010 in materia di “Responsabilita sostanziale delfa presente proposta;
disciplinare” ;
-di approvare integralmente il regolamento per l'organizzazione e lo svolgimento dei procedimenti disciplinari
. _Ia Legge 6 novemb_re 2012,'n_. 190."Disp03t2|0n|_‘per la prevenzione e la repressione della corruzione e per la dirigenza ( ALL.1) e it regolamento per |'organizzazione e lo svolgimento dei procedimenti disciplinari del
dellillegalita nella pubblica amministrazione” ss.mm.u.;
comparto, Arpacal{ ALL.2);
» il codice di comportamento dei dipendenti delle pubbliche amministrazioni approvato dal Ministro per Ia -di pubblicare i regolamenti sul sito web istituzionale delf Agenzia;
funzione pubblica in data 28/11/2000; ) ) , '
-di dare massima diffusione ai regolamenti allinterno del’Agenzia dandone comunicazione a tutti i dipendents
« il codice di comportamento dei dipendenti Arpacal approvato con delibera D.G. n. 94 del 18/3/2014; e i collaboratori mediante invio sulla e-mail nominativa istituzionale;
: - di trasmettere il presente regolamento alle O0.SS ed alle RSU Aziendale;
« il Decreto Legislativo 20 giugno 2016, n. 116, recante "Modifiche all‘articolo 55-quater del decreto f - di dar mandato ai Dirigenti delle strutture complesse, dell'obbligatorieta di affissione dei codici discipinari {
legislativo 30 marzo 2001, n. 165, ai sensi dell'articolo 17, comma 1, lettera s), della legge 7 agosto 2015, : ) . . . )
ALL.1 e ALL. 2) nei locali accessibili a tutti il favoratort;

n. 124, in materia di licenziamento disciplinare”;
-di dichiarare la presente Deliberazione immediatamente esecutiva ai sensi defla normativa vigente in materia.

« il Decreto del Presidente della Repubblica 16 aprile 2013, n. 62 “Regolamento  recante codice di
comportamento dei dipendenti pubblici, a norma dell'art. 54 del d.Igs. n. 165/20017,
e il CCNNL sottoscritto il 6.5.2010 della Dirigenza Medica- Veterinaria del Servizio Sanitario Nazionale;

. It Capo I, Titolo 11, dei CC.CC.NN.LL. sottoscritti il 06/05/2010 in materia di “Responsabilita
disciplinare™.

«  dal nuovo Contratto Collettivo Nazionale di lavoro del personale del Comparto Sanita relativo
al triennio 2016-2018.

TENUTO CHE :
il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 185, recante norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle amministrazioni pubbliche, prevede nelPart.55 che I'amministrazione, ferma la discipiina in
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