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COSTITUZIONE DI UN ELENCO DI AVVOCATI PER L'AFFIDAMENTO DI 

INCARICHI DI ASSISTENZA LEGALE E  RAPPRESENTANZA IN GIUDIZIO 

DELL'ENTE  

 

AVVISO PUBBLICO PER MANIFESTAZIONE DI INTERESSE. 

 

 

Art.1 - Oggetto dell’avviso 

 

1.In esecuzione della Deliberazione del Direttore Generale n. _______ del ________, l’Arpacal 

rende noto che intende procedere alla formazione di una short list di avvocati per l’affidamento di 

incarichi di assistenza legale e di rappresentanza in giudizio dell’Ente dinnanzi alle diverse autorità 

giudiziarie, fatti salvi gli incarichi già conferiti ed attualmente in corso. 

 

2. La short list di cui al comma 1 è articolata nelle seguenti sezioni:   

 

A. SEZIONE AMMINISTRATIVO 

B. SEZIONE AMBIENTALE 

C. SEZIONE CIVILE  

D. SEZIONE LAVORO 

E. SEZIONE PENALE  

F. SEZIONE TRIBUTARIO 

 

3. Il presente avviso non pone in essere alcuna procedura selettiva né comporta alcuna graduatoria, 

né attribuzione di punteggi, ma costituisce riferimento per l’individuazione di avvocati ai quali 

l’Arpacal potrà affidare incarichi di patrocinio legale, nei casi in cui il patrocinio legale, nel rispetto 

della normativa vigente in materia. 

  

Art.2- Requisiti Iscrizione 

 

1.Possono presentare domanda i liberi professionisti, singoli o associati in possesso dei seguenti 

requisiti: 

a) iscrizione all’Albo Professionale degli Avvocati da almeno cinque anni; 

b) iscrizione alla Cassa Nazionale Forense;  

c) possesso partita iva; 

d) possesso polizza assicurativa stipulata per la responsabilità civile verso terzi, a copertura dei 

rischi da attività professionale, con l’indicazione del numero di polizza, della compagnia 

assicuratrice, la data di stipula e la data di scadenza; 

e) cittadinanza italiana, salvo le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti, o di altro Stato 

membro dell’Unione Europea (in tale ultimo caso il candidato dovrà dichiarare di conoscere 

e parlare correntemente la lingua italiana); 

f) godimento dei diritti civili e politici; 

g) iscrizione nelle liste elettorali del Comune di residenza ovvero motivi della non iscrizione o 

della cancellazione dalle liste medesime; 
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h) non aver riportato condanne penali (in caso contrario, dovranno essere indicate le eventuali 

condanne penali riportate, anche se sia stata concessa amnistia, condono, indulto, perdono 

giudiziale o non menzione etc.) e di non avere procedimenti penali pendenti (in caso 

contrario, ne dovrà essere specificata la natura); 

i) non essere stato destituito o dispensato da impieghi o incarichi professionali presso una 

Pubblica Amministrazione, né dichiarato decaduto per avere conseguito l’impiego mediante 

produzione di documenti falsi o viziati da invalidità insanabile;   

j) non avere subito sanzioni disciplinari attivate dall’Ordine di appartenenza in relazione 

all’esercizio della propria attività professionale; 

k) di non essere in situazioni di incompatibilità nonché di conflitto di interessi con l’Arpacal, 

come previste dall'ordinamento giuridico e dall’art. 68 del Codice deontologico forense; 

l) di non avere in corso una controversia con l’Arpacal ovvero di non avere un incarico contro 

l’Arpacal, sia in proprio, sia in nome e per conto di propri clienti, sia da parte degli avvocati 

associati sia da parte di avvocato appartenente allo stesso studio legale; 

m) non trovarsi in alcuna delle cause di impossibilità a contrarre con la Pubblica 

Amministrazione ivi comprese tutte le ipotesi di cui all’art. 80 D.Lgs n. 50/2016 e 

successive modifiche ed integrazioni, relativamente alle ipotesi applicabili. 

2. I requisiti di cui sopra devono essere posseduti, a pena di esclusione, alla data di scadenza del 

termine stabilito dal presente Avviso per la presentazione delle domande di partecipazione e per il 

periodo di permanenza nell’elenco. 

 

 

Art.3 - Modalità e condizioni di presentazione delle domande 

 

1.La domanda di iscrizione dovrà essere formulata in conformità allo schema allegato (All. A), 

firmata, anche digitalmente, ed inviata tramite PEC all’indirizzo  elencoavvocati@pec.arpacal.it. 

La domanda dovrà essere inviata entro e non oltre il decimo giorno successivo alla pubblicazione 

del presente Avviso sul sito istituzionale dell’Agenzia www.Arpacal.it, a pena di irricevibilità. Ai 

fini della scadenza dei termini fa fede la data di consegna della domanda che risulta nello stato 

“consegnato” del messaggio di posta elettronica certificata. Nell’oggetto del messaggio PEC dovrà 

essere apposta la seguente dicitura: “Formazione short list avvocati – richiesta iscrizione”. Non è 

ammessa, a pena di esclusione, la presentazione di domande prive di sottoscrizione o di firma 

digitale oppure recapitate presso indirizzi diversi o con modalità diverse da quelli sopra prescritti.  

 

2.La domanda deve contenere, a pena di esclusione, le seguenti informazioni e dichiarazioni 

sostitutive di certificazione, rese dall’interessato, sotto la propria responsabilità, ai sensi dell’art. 46 

del D.P.R. n. 445/2000: 

a) cognome e nome; 

b) data e luogo di nascita nonché luogo di residenza, domicilio (se diverso dal luogo di 

residenza) e codice fiscale; 

c) indirizzo studio legale e partita iva; 

d) possesso dei requisiti di iscrizione come richiesti dall’art. 2 del presente Avviso; 

e) autorizzazione, ai sensi del D.Lgs. n. 196/2003 e s.m.i. e del Regolamento UE 

2016/679, all’utilizzo dei propri dati personali.  

mailto:elencoavvocati@pec.arpacal.it
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Il professionista, nella compilazione della domanda di iscrizione deve indicare la sezione alla quale 

intende iscriversi. È possibile richiedere l’iscrizione a più sezioni, qualora si posseggano, per tutte 

le suddette sezioni, i requisiti richiesti. 

3.  Alla domanda di partecipazione dovranno essere allegati, a pena di inammissibilità: 

 curriculum vitae e professionale in formato europeo, aggiornato, datato, debitamente 

sottoscritto ed autocertificato dal candidato ai sensi delle disposizioni di cui al D.P.R. n. 

445/2000, completo di autorizzazione al trattamento dei dati personali ai sensi del D.Lgs. n. 

196/2003 e s.m.i. e del Regolamento UE n. 679/2016, con l’indicazione delle esperienze 

professionali e di studio compiute, specificando i seguenti dati: a) eventuali specializzazioni 

acquisite nelle seguenti branche del diritto: civile, lavoro, penale, ambientale, 

amministrativo, tributario); b) eventuale partecipazione a corsi di 

formazione/aggiornamento; c) eventuali pubblicazioni ed incarichi professionali e/o 

collaborazioni con Enti Pubblici; d) abilitazione all’esercizio della professione dinnanzi alle 

Magistrature superiori, ove posseduta. 
 documento di riconoscimento in corso di validità. 

4.In caso di professionisti associati dovrà fornirsi l’elenco dei professionisti che svolgeranno 

l’attività, nonché l’indicazione del professionista incaricato del coordinamento. L’Arpacal si riserva 

la facoltà di richiedere la comprova dei requisiti, titoli ed esperienze dichiarati nella domanda, 

mediante produzione di adeguata documentazione. Saranno escluse le domande incomplete e/o non 

corredate dalla documentazione richiesta. II mancato inserimento nell'elenco dei professionisti non 

conferisce diritto a pretese risarcitorie a nessun titolo. Il professionista è tenuto ad informare 

l’Arpacal tempestivamente e, comunque, non oltre trenta giorni, delle eventuali variazioni 

intervenute in relazione a quanto dichiarato. 
 

Art. 4 - Verifica dei requisiti e formazione della short list 

1. La verifica del possesso dei requisiti e la formazione della short list sarà effettuata da un apposito 

gruppo di lavoro all’uopo costituito con provvedimento dell’Amministrazione. 

2. All’esito dell’esame delle istanze pervenute e della documentazione allegata, verrà formata la 

short list dei professionisti, singoli o associati, secondo l’ordine alfabetico, per ciascuna sezione di 

competenza specialistica di cui all’art. 2) del presente Avviso. L'elenco così predisposto sarà 

pubblicato sul sito istituzionale dell’Arpacal. 

 

 

 

Art. 5- Criteri e Modalità per l’affidamento degli incarichi. 

 

1.L’individuazione del professionista cui affidare specifico incarico avverrà, in coerenza con gli 

artt. 4 e 17, comma 1, lett. d), del d.lgs. n. 50/2016 e s.m.i., sulla base dei seguenti criteri:  

 specifica competenza dell’incaricando in relazione alle peculiarità, complessità ed al 

contenuto dell’incarico; 

 esperienza professionale dell’incaricando in relazione alla difficoltà ed al valore 

dell’incarico 

 casi di consequenzialità e complementarietà con altri incarichi aventi identico oggetto; 

 svolgimento di incarichi analoghi in favore dell’Ente; 
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 principio di rotazione fra gli iscritti all'elenco, a parità dei requisiti sopra indicati. 

2. L’incarico è conferito per singolo grado di giudizio. Il professionista nominato non dovrà 

assumere, per tutta la durata dell’incarico conferito, il patrocinio legale, giudiziale e stragiudiziale, 

contro l’Amministrazione e dovrà comunicare tempestivamente ogni causa di incompatibilità 

professionale e/o personale in relazione all’incarico affidatogli, anche se sopravvenuta 

all’affidamento. Il professionista dovrà tenere costantemente aggiornato il Servizio Affari Legali 

sugli sviluppi dell’attività oggetto dell’incarico, fornendo, senza alcuna spesa aggiuntiva,  pareri 

circa la migliore condotta giudiziale e/o stragiudiziale da seguire; relazionare tempestivamente 

l’Ufficio Legale, a mezzo pec, circa gli adempimenti processuali posti in essere, trasmettendo 

relativa documentazione. 

3. La violazione, anche di una sola, delle condizioni di cui al presente articolo è causa di risoluzione 

del rapporto e di cancellazione dall’elenco. 

4. E' fatta salva la facoltà da parte dell'Arpacal di incaricare professionisti non iscritti nell'elenco nei 

casi in cui l’eccezionalità del caso nonché specifiche esigenze tecnico-operative o di convenienza  

anche economica rendano necessarie o manifestamente opportune scelte diverse. 

 

Art. 6 – Compenso professionale 

1.Il professionista incaricato dovrà sottoscrivere apposita convenzione che disciplina il rapporto con 

l’Amministrazione. 

2.Il compenso professionale sarà determinato applicando le soglie numeriche indicate nei minimi 

dello scaglione di riferimento di cui alle tabelle allegate al D.M. n. 55/2014 rubricato “Regolamento 

recante la determinazione dei parametri per la liquidazione dei compensi per la professione 

forense, ai sensi dell’articolo 13, comma 6, della legge 31 dicembre 2012, n. 247”, come 

successivamente modificato ed integrato dal D.M. n. 37/2018, oltre al rimborso forfettario 15%, cpa 

4% ed iva 22% se dovuta,( al netto della ritenuta alla fonte del 20%). 

3.Il legale incaricato dovrà attestare la validità della polizza di responsabilità civile al momento 

dell’assunzione dell’incarico ed impegnarsi al mantenimento delle garanzie per tutta la sua durata. 

4.Nel caso di studi associati, il corrispettivo sarà determinato e riconosciuto come se l’attività fosse 

svolta da un unico professionista. 

 

Art.7 – Validità e Durata 

1.L’elenco di avvocati avrà valore per la durata di mesi 24 (ventiquattro), decorrenti dalla data di 

pubblicazione della stessa sul sito istituzionale dell’Agenzia, nella sezione “Amministrazione 

trasparente- Sezione Bandi e Concorsi e potrà essere prorogato con successivo provvedimento. 

2. L’elenco resterà valido sino all’emissione di un successivo avviso. 

3. La pubblicazione ha valore di comunicazione ai professionisti interessati dell’avvenuta iscrizione 

nel medesimo. 

 

Art. 8 - Cancellazione dall’elenco 

1.Sono cause di cancellazione dall’elenco: 

- la sopravvenienza di una delle cause di esclusione; 

- l’accertata falsità delle dichiarazioni riportate nella domanda di iscrizione; 

- la rinuncia, senza giustificato motivo, ad un incarico; 
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- l’inadempienza nell’assolvimento del mandato ricevuto.  

2.Qualora si verifichi anche una sola delle predette condizioni, con apposito provvedimento si 

procederà alla revoca del mandato affidato ed alla cancellazione dall’elenco. 

3.Il Professionista potrà sempre chiedere all’Arpacal la cancellazione dall’elenco. 

 

Art. 9 - Trattamento dei dati personali 

I dati personali acquisiti con la domanda di partecipazione saranno trattati per come stabilito 

dall’allegata informativa (all. B) cui si rimanda. 

                                                           

Art.10 Disposizioni generali                                                      

1. Il presente avviso non vincola l’Arpacal all’adozione di atti di affidamento di qualsivoglia natura 

e/o tipologia.  

2. L’Amministrazione si riserva la facoltà di modificare, prorogare, sospendere o revocare il 

presente avviso, qualora ne rilevasse la necessità e l’opportunità per ragioni di pubblico interesse.  

3. Informazioni potranno essere richieste al Settore Affari Istituzionali Legali Pianificazione 

Performance e Controllo dell’Arpacal, indirizzo e-mail affarilegali@arpacal.it,  

4. Ai fini della adeguata pubblicità il presente avviso sarà pubblicato sul sito istituzionale 

www.arpacal.it, in sezione Amministrazione trasparente- Bandi di concorso e sull’Albo Pretorio on-

line dell’Agenzia. 

                                                                                                                        

                                                                                  

 

 

IL DIRETTORE GENERALE 

DOTT. DOMENICO PAPPATERRA 

mailto:affarilegali@arpacal.it
http://www.arpacal.it/

